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Zatacznik nr 8 do Regulaminu udzielania wsparcia finansowego... wersja 2.0. obowigzuje od dn.05.11.2024 r.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ]
whniosku o przyznanie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS

Projekt: nOWES
[FESL.07.01-1Z.01-03D0O/23-00]

| Lo b PN ] o T T0l= = = Lol Lo O
Data wpltywu WNIOSKU: .....evieeeeriiiinreeeenie s eeenas Data oceny formalngj: .......cccoveveeiviivnnieeenecnnnnnn,

NUMEr WNIOSKU: +.viivueiiiesiiiirriisisnceesnsessssssannns

Dane Whnioskodawcy:

(nazwa, adres, KRS, NIP, nr telefonu, e-mail, a w przypadku osoby fizycznej nazwisko i imie, PESEL, adres, nr telefonu, e-mail)

Deklaracja poufnosci

Zobowiazuje sie do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie wniosku oraz ze dotoze nalezytej
starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty przekazane osobom nieuprawnionym.

/data i podpis/

Deklaracja bezstronnosci

Oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaje w zwiazku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem zwigzana/y z tytutu przysposobienia opieki lub
kurateli z Wnioskodawcg ubiegajacym sie o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego.

2. Przed uplywem trzech lat od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatam/em w stosunku pracy lub
zZlecenia z Wnioskodawca ubiegajacym sie o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego.

3. Nie pozostaje z Wnioskodawca ubiegajagcym sie o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

/data i podpis/

Whnioskowana kwota wsparcia finansowego na utworzenie mi€jSC pracy: .......cccceeevverveesieesvnenns PLN
Whioskowana kwota wsparcia finansowego na utrzymanie miejSC pracy: .......ccccceeeeeerereerereranes PLN

Liczba tworzonych migjsc pracy/ Wymiar €LatOW: ...........c.cveeveveeieeeeieciee ettt e e sreneanes
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WYNIKI OCENY Z UZASADNIENIEM

wersja 2.0. obowigzuje od dnia

....... 2024 r.

LP

Kryteria

Liczba
przyznanych
punktow

Uzasadnienie

Kryteria podstawowe — zakres oceny wg kazdego z kryteriéw wynosi od 0 do 18 pkt. Pozytywna ocena wniosku wymaga przyznania co najmniej 10,8 pkt w kazdej z ocen czastkowych.

1.

Wykonalnos¢

Oceniane sg realne szanse na uruchomienie i prowadzenie
dziatalnosci przedsiebiorstwa przez okres dtuzszy niz rok i utrzymanie
miejsc pracy. Znajomos$¢ branzy, doswiadczenie Wnioskodawcy
w tym zakresie. W ramach oceny wykonalnosci uwzglednia sie takze,
czy planowana dziatalnos¢ nie podlega wykluczeniu z pomocy de
minimis lub czy zaistniejg inne naruszenia zasad i przepisow.

W ocenie nalezy uwzglednic: kompletnosc, szczegotowosc opisu
w zakresie: charakterystyki produktu/ustugi, klientow, konkurencji
(0-5 pkt.), uzasadnienia celowosci przedsiewziecia(0-3 pkt.), realnosc
uruchomienia dziatalnosci w terminach wynikajacych z regulaminu
np. ze wzgledu na czas remontu lokalu, uzyskania potrzebnych
zezwoleni itp. (0-4 pkt.), zgodnosci planowanych naktadow z celami
przedsiewziecia(0-3 pkt.), doswiadczenie w branzy i dysponowanie
potrzebnymi zezwoleniami, licenciami itp. (0-3pkt.)

Potencjat Wnioskodawcy

Oceniane s3: zasoby rzeczowe i finansowe, ktdrymi dysponuje
Whnioskodawca ~w  odniesieniu  do  potrzeb  zwigzanych
z uruchomieniem, prowadzeniem lub rozwojem  dziatalnosci
(dokonujac oceny uwzglednia sie przewidywane uzupetnienie
zasobdw w ramach projektu), poprawnos¢ zatozen dot. przychoddéw
i kosztow dziatalnosci, realno$¢ wynikdw finansowych oraz stosunek
wymaganych naktadéw finansowych do efektéw w postaci liczby
i wymiaru etatéw planowanych miejsc pracy.

W ocenie nalezy uwzglednic: zasoby rzeczowe w dyspozycji
Whioskodawcy (lokal, wyposazenie, maszyny, srodki transportu itp.
zweryfikowane przez doradce) - (0-3 pkt.), zasoby finansowe
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dekilarowane przez Wnioskodawce i potwierdzone przez np. wyciggi
z konta, umowy z bankami itp. (0-4 pkt.), zamowienia na
ustugi/produkty — zlecenia, podpisane umowy z odbiorcami,
posiadane wartosci prawne (patenty, wzory przemystowe) — (0-3
PKkt.), realnosc prognozowanych przychodow i kosztow (0-4 pkt.),
efektywnosc wsparcia planowanej liczby i wymiaru etatow miejsc
pracy (0-4 pkt.)

Kompetencje menadzerskie Ocenie podlegajg zasoby ludzkie
takie jak doswiadczenie kadry zarzadzajgcej w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem, personelem, w szczegdlnosci w  pracy
z personelem z grup docelowych nOWES. Kompetencje personelu
niezbednego do sprawnego dziatania przedsiebiorstwa.

W ocenie nalezy uwzglednic: adekwatnos¢ doswiadczenia
zawodowego | wyksztatcenia kadry zarzgdzajgcej do planu
przedsiewziecia (0-8 pkt), adekwatnos¢ kompetencji 0sob
wskazanych w tab. 1 wniosku do pracy na planowanych stanowiskach
(0-5 pkt.), planowane dziatania w zakresie podnoszenia kompetencjl
(0-5 pkt.).

Ryzyko

Oceniana jest trafnos¢ identyfikacji zagrozen i trudnosci w realizacji
przedsiewziecia oraz przewidzianych reakgji, a takze trudnosci i
zagrozenia niezidentyfikowane przez Wnioskodawce i ryzyko z nimi
Zwigzane.

W ocenie nalezy uwzglednic: trafnosc identyfikacji zagrozeri i
trudnosci w realizacji przedsiewziecia (0-4 pkt.), adekwatnosc¢
przewidzianych reakcji (0-3 pkt.), realnosc planowanych zatozeri
(0-4 pkt,), mozliwosc rozszerzenia / modyfikacji dziatalnosci (0-3
DPKt.), szanse na utrzymanie pfynnosci finansowej po zakoriczeniu
wsparcia finansowego nOWES (0-4 pkt.)

taczna liczba przyznanych punktow . pkt.
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Czy uzyskano minimum 60% punktéw w kazdym z kryteriow
podstawowych (Tak/Nie)

Preferencje dotyczace tworzenia miejsc pracy w sektorze przedsiebiorstw spotecznych

Preferencje dotyczace tworzenia miejsc pracy w sektorze przedsiebiorstw spotecznych

(uwzglednia sie wytgcznie w przypadku uzyskania przez pomyst co najmniej 60% punktéw w ocenach wedtug kazdego z kryteridw w ocenie merytorycznej). Punkty z tytutu
preferencji wylicza sie mnozac liczbe punktéw uzyskanych w ocenie merytorycznej przez wskaznik preferencji wynoszacy 5% za kazde miejsce pracy tworzone dla osoby
preferowanej do wsparcia (art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej lit. b, d, e, g, h, i oraz I). Przyktadowo za 1 takie miejsce pracy wskaznik
preferencji wynosi 5%, za 2 miejsca 10%

Liczba punktow dodatkowych wynikajacych z preferencji dotyczacych miejsc pracy: ... pkt.

OCENA KONCOWA:

taczna liczba punktdw po uwzglednieniu preferencji z tytutu liczby miejsc pracy -+ PKE.

MiejscowosSC i data: ....ovevvvvvrrrrerieeieeeeeennn, Podpis 0CENIAJaCEJO: wvvvrrrrrrrreerrirerereerinians
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